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Protokoll 
Norsk senter for folkemusikk og folkedans  

Styremøte 5/2021 

23. september kl 17.00 – 1830 på landbrukets hus.  

Styremedlemmer: 

 

Oddrun Samdal (leder), Johan Einar Bjerkem (nestleder), Kjærsti Gangsø, Anette 

Figenschou, Tellef Kvifte, Sjur Viken (ansattvalgt) 

Senteret:  Ellen Krageberg (direktør)  

SAKER 

 

Innkalling og sakliste godkjent 

 

Sak 26/21   Meldingssaker 

1. Oppfølging løsepengevirus. Vår IT-leverandør og ansatte hos oss har fått i gang 
tilbakeføring av krypterte filer. Angrepet som kom på forsommeren har så langt kostet 
ca kr 30.000 i honorar til IT-everandøren. Ingen filer er tapt.  

2. Kreativ Europa søknad er levert 7 september. Et stort arbeid er lagt ned. 10 partnere i 
fra 7 land har vært involvert i søknaden på totalbudsjett 1,48 millioner Euro. Svar 
forventes i februar.  

3. Bygda dansar Hordaland har behov for organisatoriske endringer. Vi er i dialog om 
lokale partnere.  

4. Personal. Orientering om endringer i stillinger, lønnsforhandlinger, endring i 
stillingstitler 

5. Kommunikasjonsstrategi og grafisk design. Det er laget en ny kommunikasjonsstrategi 
og samtidig med dette er det utarbeidet en ny grafisk design. Nettsidene er lagt om og 
ny design og nytt innhold er på plass. Dette bli bygd ut videre. Vi ønsker med dette å 
få en klarere kommunikasjon utad om hvem vi er og hva vi kan.  

Vedtak: Styret tok meldingssakene til orientering. 
 

Sak 27/21   Regnskap andre kvartal 
Regnskapet for 2 kvartal viser at det er kostnader og inntekter som forventet. Årets resultat vil 
gi et større overskudd. Mye av dette vil kunne forklares med bakgrunn i korona. Redusert 
reiseaktivitet og redusert mulighet til å arrangere aktiviteter.  
  
Vedtak: Styret tar regnskapet til orientering  
 
 
Sak 28/21    Arbeidsoppgaver dagens representantskap  
 
Vedtak: Styret tar arbeidsfordelingen til orientering  
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Sak 29/21  Neste møte 
 
Resterende styremøter i 2021 er planlagt til 27 oktober og 7 desember.  
 
Vedtak: datoene tas til orientering. Mulig justering for å tilpasse korona og nye 
styremedlemmer.  


